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L attualita del patto sociale
come eredita di Ciampi

di Annamaria Furlan

di Carlo Azeglio Ciampi e le
sue scelte di politica econo-
mica hanno segnato positiva-
mente la storia del nostro paese.
Ecco perche la sua lezione resta
pitt che mai viva ed attuale. An-
che oggi, come avvenne con gli
accordi sulla politica dei redditi,
sarebbe necessario un “patto so-
ciale” perlacrescita, conunaco-
responsabilizzazione sugli inve-
stimenti pubblici e privati, le
nuove infrastrutture, la ricerca,
Iinnovazione, 'energia pulita, la
qualita dicio che produciamo.
I'Ttaliahaancorapituditre mi-
lioni di disoccupati e con le pre-
visionidicrescitadel Governoci
vorranno molti anni per rincor-
rere quello che altri paesi hanno
saputo fare con grande unita
d’intenti e determinazione. An-
che il Governo Renzi in questa
fase sembraaver compresol'im-
portanza del dialogo coni corpi
sociali e I'esigenza di una rinno-
vata fase di “concertazione”. Si-
gnifica fissare insieme gli obiet-
tivi cheil Paese intende raggiun-
gere e sui quali tutti i soggetti,
istituzionali e sociali, si impe-
gnano a fare la propria parte,
senzaritualita,dietrologieed an-
tichi consociativismi.
Questaelagrande eredita cul-
turale che ci ha lasciato Ciampi.
La concertazione era e rimane
una “Politica” di Governo, la
sceltacoerentedifarpartecipare
e coinvolgere i corpi intermedi
nella vita pubblica. La fase degli
Esecutivi autoreferenziali non
haprodottoin questi annigrandi
risultati. Sono cresciute le dise-

Ilgrande esempio di moralita

guaglianze sociali, le distanze tra
leareefortiedebolidelpaeseedil
numerodei“neet”,le personeso-
prattutto giovani, non impegna-
te nello studio, né nel lavoro, né
nellaformazione.Sonoproblemi
gravi, difficilidaaffrontaresenza
lanecessaria coesione sociale ed
unagrandealleanzanel paesetra
tutte le forze responsabili.

Non a caso, tutte le associa-
zioni imprenditoriali ed i sinda-
cati stanno discutendo di come
cambiare le politiche attive del
lavoro, di ricollocazione dei la-
voratori con una formazione
adeguata e, soprattutto, di un
nuovosistemadirelazioniindu-
striali pili innovativo che attra-
versolacontrattazione aumenti
laproduttivitaedisalari. Questo
e quello che ci chiede 'Europae
su cui dobbiamo trovare una
sintesi,rendendo i lavoratori
protagonisti di questa svolta.
Ma la legge di stabilita sara la
cartinaditornasole per giudica-
rel'impegnoelavolonta del Go-
verno a favorire I'intesa tra le
partisociali,imboccandolastra-
da degli investimenti selettivi,
rendendo stabile la detassazio-
nedelsalario legato alla produt-
tivita e riducendo fortemente
anchele imposte per chiinveste
in innovazione ricerca, forma-
zione, qualita del prodotto.

Su questi temi occorre trova-
re le giuste convergenze, quel
“patto” che noiinvochiamo e su
cui certamente peseranno le
scelte dell’Europaenonsolodel
nostro Governo. Hafattobeneil
Premier Renzi a conclusione
del vertice di Bratislava a porre
allaGermania,allaFranciaeagli
altripaesi cofondatori il tema di

uncambionecessarionellapoli-
ticaeuropea. Nonbastanoicon-
tentini o le scelte di piccolo ca-
botaggio: deve essere messo in
discussione il fiscal compact,
puntando ad una gestione co-
mune del debito, del fisco, della
sicurezza, svincolando gli inve-
stimenti pubblici dai parametri
rigidi di bilancio.

Questi sono i nodi che vanno
sciolti. Rinchiudersi nei confini
nazionali significa voltare le
spalle alle “periferie esistenzia-
1i”, rincorrere i populismi ed
aprire lastrada a Governi autori-
tari. Significa non riconoscere
una crisi che hasfilacciatoilega-
mi sociali, piegato la coesione,
creato nuove poverti e nuovi ri-
sentimenti. Ecco perche i “sum-
mit” devono essere accompa-
gnati da decisioni conseguenti
daparte dei Governie delle prin-
cipaliforzepolitiche cheoggido-
minanolascenanazionaleed eu-
ropea. Occorre, ovunque, un so-
vrappit di politica. Una politica,
come sosteneva un europeista
convinto come Carlo Azeglio
Ciampi, capace di pensare e pro-
gettare al di fuori di calcoli con-
tingentiediumorisuperficiali, di
esaminare con serieta fenomeni
complessi e governarli con chia-
rezzae coraggio.
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